TRANSPARENCLA

I MUNICIPALIDAD I

Nombre Completo

Sandra Eugenia Valenzuela Pérez

TENO

Estamento

Alcalde

Contador General

PERSONAL DE PLANTA MES DE MAYO ARNO 2014

Cargo o Funcién

Alcaldesa

Regién

Fecha Inicio

06/12/2008

Fecha
Término

05/12/2016

Asignaciones Especiales

Asig. Inherente al Cargo $ 1.448.252

Horas
extraordinar
ias

Unidad

Remuneraci

@I D) Observaciones

monetaria mensualizad

a
$3,896,411

Bienios $ 17.605

Componente Base PMG. $ 303.446

Incentivo Institucional $ 94.052

Cotizaciones Incentivos $ 73.299

Marisella Paz Gajardo Betancourt

Directivo

70

Abogado

Adminstrador Municipal

vil

01/01/2013

Indefinido

Componente Base PMG. $ 384.591

$0

Pesos

$2,307,931

Incentivo Institucional $ 230.754

Cotizaciones Incentivos $ 113.470

Osvaldo del Carmen Fuenzalida Fuenzalida

Directivo

70

Abogado

Juez de Policia Local

vil

01/01/1981

Indefinido

Bienios $ 121.831

$0

Pesos

$ 2,740,583

Ley 20.008: $ 369.109

Diferencia de Incremento $ 338.978

Incentivos Juez 247.821

Manuel Eleodoro Villar Fuentes

Directivo

Profesor y Administrador de Educacién

Secretario Municipal

Vil

01/01/1981

Indefinido

Bienios $ 121.831

$0

Pesos

$ 2,870,277

Diferencia de Incremento_$ 259.620

Componente Base PMG. $ 384.591

Incentivo Institucional $ 230.754

Incentivo Colectivo $153.836

Cotizaciones Incentivos $ 140.529

Mariana Orietta Rojas Nufiez

Directivo

70

Ingeniero Comercial

Directora Administracion y Finanzas

vil

18/11/1986

Indefinido

Bienios $ 105.587

$0

Pesos

$ 2,850,540

Diferencia de Incremento _$ 256.127

Componente Base PMG. $ 384.591

Incentivo Institucional $230.754

Incentivo Colectivo $153.836

Cotizaciones Incentivos $ 140.529

Sergio David Espinoza Coya

Directivo

Arquitecto Urbanista

Director de Obras

Vil

03/01/2005

Indefinido

Bienios $ 32.488

$0

Pesos

$2,763,341

Diferencia de Incremento _$ 240.411

Componente Base PMG. $ 384.591

Incentivo Institucional $ 230.754

Incentivo Colectivo $153.836

Cotizaciones Incentivos $ 142.145

Nancy del Pilar Padilla Martinez

Directivo

80

Ingeniero Civil Industrial

Secretario Comunal de Planificacion

vil

01/05/2014

Indefinido

$0

Pesos

$1,292,928

Gloria Elisa del Carmen Diaz Zuiiiga

Directivo

80

Administrador Publico

Directora de Trénsito y Transporte Publico

vil

01/01/1982

Indefinido

Bienios $ 14.829

$316,381

Pesos

$1,492,083

Diferencia de Incremento _$ 184.326

Componente Base PMG. $ 315.947

Pesos

$ 2,555,805

Incentivo Institucional $ 189.568

Incentivo Colectivo $ 126.379

Cotizaciones Incentivos $ 115.447

Ana Ximena Labbé Gamboa

Directivo

Asistente Social

Directora de Desarrollo Comunitario

Vil

04/01/2005

Indefinido

Bienios $ 27.344

$0

Pesos

$ 1,869,066

Diferencia de Incremento _$ 146.990

Componente Base PMG. $ 262.829

Incentivo Institucional $ 157.698

Incentivo Colectivo $ 105.132

Cotizaciones Incentivos $ 97.457

Carmen Gloria Pinto Maturana

Directivo

Asistente Social

Encargada Comunal de Becas y Chile Crece Contigo

vil

18/11/1986

Cargo Extincion|

Bienios $ 88.868

$0

Pesos

$1,943,291

Diferencia de Incremento $ 160.217

Componente Base PMG. $ 262.829

Incentivo Institucional $ 157.698

Incentivo Colectivo $ 105.132




Cotizaciones Incentivos $ 96.931

Marcelo Ignacio Diaz Lépez

Directivo

100

Contador Auditor

Director de Control

Vil

24/11/1997

Indefinido

Bienios $50.718

$0

Pesos

$ 1,580,704

Diferencia de Incremento $ 119.597

Componente Base PMG. $ 219.395

Incentivo Institucional $ 131.637

Incentivo Colectivo $ 87.758

Cotizaciones Incentivos $ 80.913

Nancy Gabriela Arce Valle

Profesional

10°

Abogado

Secretario Abogado de Policia Local

Vil

11/11/2013

Indefinido

Componente Base PMG. $ 219.395

$0

Pesos

$1,410,389

Incentivo Institucional $ 131.637

Incentivo Colectivo $ 87.758

Cotizaciones Incentivos $ 80.913

Juan Carlos Valdés Figueroa

Profesional

100

Contador Publico y Auditor

Profesional Area Contabilidad y Presupuesto

Vil

01/02/1993

Indefinido

Bienios $ 63.397

$0

Pesos

$ 1,596,109

Difrencia de Incremento_$ 122.323

Componente Base PMG. $ 219.395

Incentivo Institucional $ 131.637

Incentivo Colectivo $ 87.758

Cotizaciones Incentivos $ 80.913

Catalina del Carmen Arenas Leén

Profesional

10°

Asistente Social

Asistente Social DIDECO

Vil

01/07/2013

Indefinido

Componente Base PMG. $ 219.395

$0

Pesos

$1,410,389

Incentivo Institucional $ 131.637

Incentivo Colectivo $ 87.758

Cotizaciones Incentivos $ 80.913

Hugo Andrés Soriano Orrego

Jefatura

90

Ingeniero Comercial

Tesorero

Vil

01/09/2005

Indefinido

Bienios $ 13.672

$0

Pesos

$ 1,860,983

Diferencia de Incremento _$ 144.050

Pérdida de Caja_$ 8.844

Componente Base PMG. $ 262.829

Incentivo Institucional $ 157.698

Incentivo Colectivo $ 105.132

Cotizaciones Incentivos $ 97.142

Magaly del Carmen Espina Peredo

Profesional

11°

Contador Auditor

Profesional Area Contable de Finanzas

Vil

16/05/2005

Indefinido

Bienios $ 23.481

$0

Pesos

$1,299,331

Diferencia de Incremento_$ 89.223

Componente Base PMG. $ 185.117

Incentivo Institucional $111.070

Incentivo Colectivo $ 74.047

Cotizaciones Incentivos $ 68.271

Luis Alberto Génzalez Meléndez

Jefatura

11°

Ingeniero Constructor

Profesional Direccion de Obras

Vil

02/01/2012

Indefinido

Bienios $ 5.870

$0

Pesos

$1,192,497

Componente Base PMG. $ 185.117

Incentivo Institucional $111.070

Incentivo Colectivo $ 74.047

Cotizaciones Incentivos $ 68.271

Karen Andrea Ramirez Neira

Profesional (Ley N° 15.076)

Médico Cirujano

Médico Psicotécnico

Vil

01/07/2013

Indefinido

Trienios: $ 37.254

$0

Pesos

$ 378,049

Asignacion Profesional: $ 67.222

Cristian Mauricio Pefia Navarro

Jefatura

12°

Técnico Informético

Jefe Informéatica Municipal

Vil

01/09/2005

Indefinido

Diferencia de Incremento: $ 80.494

$0

Pesos

$ 1,200,603

Bienios $ 5.436

Componente Base PMG. $ 175.258

Incentivo Institucional $ 105.155

Incentivo Colectivo $ 70.103

Cotizaciones Incentivos $ 64.986

Vicenta del Pilar Arce Diaz

Técnico

12°

Cajera

Vil

01/01/1982

Indefinido

Bienios $81.534

$0

Pesos

$1,304,912

Asignacion Perdida de Caja: $ 12.061

Diferencia de Incremento_$ 96.855

Componente Base PMG. $ 175.258

Incentivo Institucional $ 105.155

Incentivo Colectivo $ 70.103

Cotizaciones Incentivos $ 64.775




Nancy Astrid Pozo Romero

Técnico

13°

Contador General

Encargada de Remuneraciones

Vil

08/09/1987

Indefinido

Bienios $ 65.427

$0

Pesos

$1,109,935

Diferencia de Incremento $ 78.363

Componente Base PMG. $ 152.764

Incentivo Institucional $ 91.658

Incentivo Colectivo $ 61.105

Cotizaciones Incentivos $ 55.820

Marta de las Mercedes Campos Concha

Técnico

14°

Técnico Social

Encargada Comunal Programa Discapacidad

Vil

01/01/1982

Indefinido

Bienios $ 69.893

$0

Pesos

$ 993,789

Diferencia de Incremento_$ 68.882

Componente Base PMG. $ 135.706

Incentivo Institucional $ 81.424

Incentivo Colectivo $ 54.282

Cotizaciones Incentivos $ 50.048

Carlota Emilia Castro Pefia

Técnico

14°

Técnico en Administracion Empresas

Labores Adm. Transparencia Activa y Pasiva

Vil

18/11/2013

Indefinido

Bienios $ 41.936

$0

Pesos

$ 959,360

Diferencia de Incremento $ 62.871

Componente Base PMG. $ 135.706

Incentivo Institucional $ 81.424

Incentivo Colectivo $ 54.282

Cotizaciones Incentivos $ 49.587

Sandra del Carmen Meléndez Gonzélez

Técnico

14°

Técnico Social

Encargada Subsidio Familiar

Vil

23/09/1994

Indefinido

Bienios $ 41.936

$0

Pesos

$ 959,360

Diferencia de Incremento $ 62.871

Componente Base PMG. $ 135.706

Incentivo Institucional $ 81.424

Incentivo Colectivo $ 54.282

Cotizaciones Incentivos $ 49.587

Roxana del Carmen Morales Gonzélez

Técnico

15°

Secretaria

Encargada Cobros de Derechos de Aseo y Bienestar

Vil

04/04/1994

Indefinido

Bienios $ 38.836

$0

Pesos

$ 854,420

Diferencia de Incremento $ 54.009

Componente Base PMG. $ 121.183

Incentivo Institucional $ 72.710

Incentivo Colectivo $ 48.473

Cotizaciones Incentivos $ 44.692

Eugenia del Carmen Toledo Lorca

Técnico

15°

Contador General

Encargada de Abastecimiento Municipal

Vil

01/04/1994

Indefinido

Bienios $ 38.836

$0

Pesos

$ 854,663

Diferencia de Incremento $ 54.009

Componente Base PMG. $ 121.183

Incentivo Institucional $ 72.710

Incentivo Colectivo $ 48.473

Cotizaciones Incentivos $ 44.935

Maria Cecilia Llantén Hettich

Administrativo

12°

Secretaria

Secretaria de Actas de Concejo

Vil

01/01/1982

Indefinido

Bienios $81.534

$0

Pesos

1.292.115

Diferencia de Incremento $ 96.855

Componente Base PMG. $ 175.258

Incentivo Institucional $ 105.155

Incentivo Colectivo $ 70.103

Cotizaciones Incentivos $ 64.039

Ana Maria Valdivia Pozo

Administrativo

13°

Contador General

Encargada de Rentas y Finanzas

Vil

01/07/1989

Indefinido

Bienios $ 60.394

$0

Pesos

$1,104,339

Diferencia de Incremento $ 77.281

Componente Base PMG. $ 152.764

Incentivo Institucional $ 91.658

Incentivo Colectivo $ 61.105

Cotizaciones Incentivos $ 56.339

Manuel Jesiis Osses Roméan

Administrativo

14°

Cajero Municipal

Vil

01/01/1982

Indefinido

Bienios $ 69.893

$0

Pesos

$1,004,551

Asignacion Perdida de Caja_$ 10.653

Diferencia de Incremento $ 68.882

Componente Base PMG. $ 135.706

Incentivo Institucional $ 81.424

Incentivo Colectivo $ 54.282

Cotizaciones Incentivos $ 50.157

Juana Teresa Corvalan Cuevas

Administravo

14°

Labores Administrativas Transito

Vil

01/01/1982

Indefinido

Bienios $ 69.893

$111,728

Pesos

$1,105,789

Diferencia de Incremento_$ 68.882

Componente Base PMG. $ 135.706




Incentivo Institucional $ 81.424

Incentivo Colectivo $ 54.282

Cotizaciones Incentivos $ 50.320

Susana Marcela Pacheco Friz

Administrativo

14°

Secretaria

Secretaria Oficina de Partes

Vil

08/09/1987

Indefinido

Bienios $ 60.574

$0

Pesos

$ 982,005

Diferencia de Incremento $ 66.878

Componente Base PMG. $ 135.706

Incentivo Institucional $ 81.424

Incentivo Colectivo $ 54.282

Cotizaciones Incentivos $ 49.587

Claudia Araceli Valderrama Ruz

Administrativo

15°

Secretaria

Secretaria_Alcaldia

Vil

19/08/1994

Indefinido

Bienios $ 30.206

$0

Pesos

$ 843,523

Diferencia de Incremento: $ 52.154

Componente Base PMG. $ 121.183

Incentivo Institucional $ 72.710

Incentivo Colectivo $ 48.473

Cotizaciones Incentivos $ 44.280

Julia de las Mercedes Moraga Labbé

Administrativo

15°

Secretaria

Labores Administrativas Transito

Vil

01/08/1992

Indefinido

Bienios $ 43.152

$ 96,860

Pesos

$ 956,767

Diferencia de Incremento $ 54.937

Componente Base PMG. $ 121.183

Incentivo Institucional $ 72.710

Incentivo Colectivo $ 48.473

Cotizaciones Incentivos $ 44.935

Juan Jaime Gustavo Ramirez Cofré

Administrativo

16°

Cajero y Labores Administrtivas Tesoreria

Vil

01/11/1987

Indefinido

Bienios $ 51.892

$0

Pesos

$ 843,481

Asignacion Perdida de Caja: $ 2.814

Diferencia de Incremento $ 56.909

Componente Base PMG. $ 116.655

Incentivo Institucional $ 69.993

Incentivo Colectivo $ 46.662

Cotizaciones Incentivos $ 43.256

Enrique Eugenio Fuenzalida Gonzélez

Administrativo

16°

Labores Administrativas Direccién de Obras

Vil

04/05/1995

Indefinido

Bienios $ 3.992

$0

Pesos

$ 783,908

Asignacion Familiar $ 1.673

Diferencia de Incremento $ 46.611

Componente Base PMG. $ 116.655

Incentivo Institucional $ 69.993

Incentivo Colectivo $ 46.662

Cotizaciones Incentivos $ 43.022

Yeli Valeria del Carmen Trujillo Zaiiga

Administrativo

17°

Secretaria

Encargada Comunal Oficina Municipal del Consumidor

Vil

01/02/2006

Indefinido

Bienios: $ 14.789

$0

Pesos

$ 714,599

Diferencia de Incremento: $ 42.223

Asignacion Familiar: $ 3.346

Componente Base PMG. $ 104.858

Incentivo Institucional $ 62.915

Incentivo Colectivo $ 41.943

Cotizaciones Incentivos $ 38.315

Oscar Antonio Diaz Ibarra

Auxiliar

15°

Encargado de Bodega

Vil

01/02/1989

Indefinido

Bienios $ 34.521

$0

Pesos

$ 842,481

Diferencia de Incremento_$ 49.378

Componente Base PMG. $ 121.183

Incentivo Institucional $ 72.710

Incentivo Colectivo $ 48.473

Cotizaciones Incentivos $ 44.935

Amalia Elizabeth Valencia Betancourt

Auxiliar

15°

Encargada de Bodega

Vil

01/05/2014

31/05/2014

Componente Base PMG. $ 40.394

$ 86,444

FUNCIONARIA ACOGIDA A

Incentivo Institucional $ 24.237

RETIRO, SE CANCELA INCENTIVOS

Incentivo Colectivo $ 16.158

MES DE ENERO

Cotizaciones Incentivos $ 5.655

Jorge Luis Vergara Urbina

Auxiliar

16°

Chofer

Vil

16/08/1994

Indefinido

Bienios $ 19.959

$0

Pesos

$ 795,150

Diferencia de Incremento_$ 46.553

Componente Base PMG. $ 116.655

Incentivo Institucional $ 69.993

Incentivo Colectivo $ 46.662

Cotizaciones Incentivos $ 43.022




Héctor Gatica Vergara

Auxiliar

16°

Chofer

Vil

01/05/2014

31/05/2014

Componente Base PMG. $ 116.655

$0

Pesos

$ 249,642

FUNCIONARIO ACOGIDO A

Incentivo Institucional $ 69.993

RETIRO, SE CANCELA INCENTIVOS

Incentivo Colectivo $ 46.662

MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZG

Cotizaciones Incentivos $ 16.332

Victor Andrés Mufioz Zuiiga

Auxiliar

17°

Chofer

Vil

14/04/1998

Indefinido

Bienios $ 18.487

$0

Pesos

$ 710,329

Diferencia de Incremento_$ 40.017

Componente Base PMG. $ 104.858

Incentivo Institucional $ 62.915

Incentivo Colectivo $ 41.943

Cotizaciones Incentivos $ 38.672

Héctor Manuel Sandoval lturriaga

Auxiliar

17°

Chofer

Vil

01/01/1992

Indefinido

Bienios $ 40.671

$0

Pesos

$ 738,092

Asignacion Familiar: $ 1.673

Diferencia de Incremento $ 43.714

Componente Base PMG. $ 104.858

Incentivo Institucional $ 62.915

Incentivo Colectivo $ 41.943

Cotizaciones Incentivos $ 38.881

José Jaime Donoso Castro

Auxiliar

17°

Chofer

Vil

01/05/2014

31/05/2014

Componente Base PMG. $ 34.953

$0

Pesos

$ 74,799

FUNCIONARIO ACOGIDO A

Incentivo Institucional $ 20.972

RETIRO, SE CANCELA INCENTIVOS

Incentivo Colectivo $ 13.981

MES DE ENERO

Cotizaciones Incentivos $ 4.893

Patricio Hernan Cornejo Lecaros

Auxiliar

18°

Chofer

Vil

01/07/2013

Indefinido

Asignacion Familiar $ 1.673

$0

Pesos

$ 657,652

Diferencia de Incremento $ 35.571

Componente Base PMG. $ 100.077

Incentivo Institucional $ 60.046

Incentivo Colectivo $ 40.031

Cotizaciones Incentivos $ 36.988

Observaciones:
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