Mes

Tipologia del
Acto

Tipo de
norma

Denominacién norma

Actos y resoluciones con efectos sobre terceros

Indicacién del medio y
forma de publicidad
(segln Art.45y

siguientes Ley 19.88

Fecha de publicacién en
el DO (segun Art.45y
siguientes Ley 19.88

Tiene efectos

Fecha
generales

NGmero norma

DECRETO N° L

Fecha ultima
actualizacion, si
corresponde a
actos y
resoluciones con
efectos generales

Breve descripci

n del objeto del acto

Convenio del Programa Fortalecimeinto para OMIL |1, entre el
Servicio de Capacitacion y Empleo (SENCE), y la I
Municipalidad de Teno, siendo su propdsito fortalecer el

Enlace a la
publicacién o
archivo
correspondiente

Enlace a la
modificacion o
archivo
correspondiente

2015 | ABRIL Decreto Convenio FORTALECIMIENTO OMIL I 06/2015 02/04/2015 02/04/2015 Sitio web Transparencia Teno no no aplica sistema publico de intermediacion, a través del traspaso de Enlace Sin modificaciones
recursos y metodologias de trabajo a dichas OMIL y el
establecimiento de un Sistema de Incentivosasociado a metas
de colocacion laboral
Convenio de Transferencia de Recursos entre la Secretaria
. APLICACION DE INSTRIMENTO DE CARACTERIZACION DECRETON° L . . . Regional y Ministerial de Desarrollo Social de la Region del ” .
2015 | ABRIL Decreto Convenio SOCIOECONOMICA 09/2015 25/04/2015 25/04/2015 Sitio web Transparencia Teno no no aplica Enlace Sin modificaciones

Maule y la I. Municipalidad de Teno, para la aplicacion del
instrumento de caracterizacion socioeconémica.



http://www.transparenciateno.cl/teno/conveniosmunicipal/2015/DECRETO L06 2015.pdf
http://www.transparenciateno.cl/teno/conveniosmunicipal/2015/DECRETO L09 2015.pdf

